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e Projekt edukacyjny

»Szkolny Tydzieri Zyczliwosci w Szkole Podstawowej
im. ks. Rocha Modzelewskiego w Nowych Piekutach

pod hastem ,,Z kulturg na ty"'.

Cel gléwny:

propagowanie zasad kulturalnego zachowania w sytuacjach dnia codziennego, rozwijanie

sprawnosci komunikacyjnej ucznidw.

Cele ogolne:

Realizacja projektu umozliwia uczniom nabycie nastepujgcych umiejetnosci:
» skutecznego porozumiewania sie w roznych sytuacjach,
* poprawnego postugiwania si¢ jezykiem ojczystym,

+ efektywnego wspotdziatania w zespole i pracy w grupie, z zachowaniem

obowiazujacych norm,

Realizujac projekt, uczniowie:

* doskonala nawyki kulturalnych zachowan w réznych sytuacjach,

* rozumiejg konieczno$¢ eliminowania z jezyka wulgaryzmow,

* ucza si¢ szacunku dla dobra wspolnego,

* na co dzien uzywajg zwrotow i form grzeczno$ciowych,

* przygotowujg si¢ do rozpoznawania warto$ci moralnych, dokonywania wyborow i
hierarchizacji wartoéci,

* utrwalajg nawyki kulturalnych zachowan w réznych sytuacjach,

» ksztaltuja postawe dialogu, umiejetnosé stuchania innych i rozumienia ich

pogladow.



Cele szczegolowe:

W wyniku szeregu dzialan, uczen potrafi:

« kulturalnie zachowac¢ si¢ w sytuacjach dnia codziennego w szkole i poza nig,

+ stosowac najprostsze wyrazy uprzejmosci w kontaktach miedzyludzkich,

+ akceptuje i nasladuje pozytywne wzorce zachowania: umiejetnos$¢ prowadzenia
rozmowy, uprzejmosc, umiejetnos¢ stuchania, punktualnosc, stownosé,

*  wyjasnié, dlaczego nie nalezy uzywac¢ wulgarnych stow,

» wyeliminowaé wulgaryzmy ze swojego jezyka,

* dobrac¢ stosowny ubior w zaleznosci od okolicznosci,

* kulturalnie kibicowa¢ podczas zawodow sportowych, przestrzegaé zasad fair play,

» podzielié¢ si¢ refleksjami na temat kulturalnych zdarzen w szkole,

* wspoldziata¢ w zespole, wspolnie podejmowac decyzje, planowac 1 organizowac

Swoja prace.
Przeznaczenie projektu:

Projekt angazuje wszystkich uczniow Szkoty Podstawowej im. ks. Rocha
Modzelewskiego w Nowych Piekutach. Realizowany jest na lekcjach réznych

przedmiotéw, w trakcie réznych dziatan.
Czas realizacji projektu: jeden tydzien.
Sposdb realizacji:

Uczniowie samodzielnie i grupowo przygotowuja sie i wykonujg poszczegolne zadania,

Okreslono zadania dla poszczegdlnych grup wiekowych (oddziatow):



W dniach 21 — 25 pazdziernika 2019r. zorganizowany bedzie
Szkolny Tydzien Zyczliwosci”

Klasy I - VIII przygotowuja nastepujace prezentacje:
Klasy I - I1I
Konkurs na piosenke na temat grzecznosci, uprzejmoscei, zyczliwosci... (cata klasa).

Klasa IV

Konkurs na najciekawsza scenke rodzajowg na temat grzecznosci, uprzejmosci, Zyczliwosci...

( klasa przygotowuje po jednej scence. Czas trwania scenki 5-8 minut).

Klasy V

Konkurs na najciekawsze, najfajniejsze przystowie na temat grzecznosci, uprzejmosci,
zyczliwodcei... (kazda klasa przedstawia wylosowane przez dang klasg przystowie w formie

.Kalambury").

Klasy VI

Konkurs na wiersz na temat grzecznos$ci, uprzejmosci, zyczliwosci... (nauczyciel wybiera w

eliminacjach klasowych po jednej osobie z klasy).
Klasa VII

Konkurs na najciekawszg Gazetke Klasowg pt. "Badz zyczliwy i uprzejmy "(ekspozycja prac

na sztalugach w holu szkolnym wykonana do 22 pazdziernika).

Klasa VIII

Konkurs na najciekawszg rymowanke na temat grzecznosci, uprzejmosci, zyczliwosci....

(prezentacja jednej rymowanki z klasy wg. pomystu uczniow).



Konkurs na najbardziej uprzejmego ucznia, najbardziej uprzejma uczennice (kazda
klasa wybiera sposSréd kolegéw i kolezanek swojej klasy ,,Miss uprzejmosci" lub

»Mistera uprzejmosci').

= W konkursie biora udzial wszyscy uczniowie klas I - VIIL

= Kazda klasa wybiera najbardziej uprzejmego kolege lub kolezanke swojej klasy.

= ZwyciezcOw nalezy zglosi¢ do p. B. Sktodowskiej — do 24 pazdziernika

= Lista klasowych laureatow zostanie zaprezentowana na tablicy ogloszen, stronie
internetowej. Nagrody dla os6b wyroznionych zostang wreczone na apelu szkolnym.

= Zwyciezey konkursu: ,.Miss uprzejmosci" lub , Mister uprzejmosci” otrzymaja na

apelu nagrody potwierdzajace przyznanie wyrdznienia.

W ostatnim dniu kazda klasa przychodzi ubrana w wylosowanym kolorze

tzw. , Kolorowy dzien”.

W czasie trwania projektu w calej szkole obowigzywaé bedg w godzinach od
9.00 do 9.10 przerwa ciszy, na ktorych uczniowie zwracajg sie do siebie o ton
ciszej spacerujg, prezentujq zasady dobrego zachowania wobec siebie, groma
pedagogicznego, obstugi, uzywajg zwrotow grzecznosciowych i kulturalnych.

Zasady oceniania ,PRZERW CISZY”

W , Tygodniu Zyczliwosci” w godzinach od 9.00 do 9.10

obowigzuje ,Przerwa ciszy”.

Podczas tej przerwy uczniowie zachowuja sie o pdt tonu
ciszej, spacerujg, Ww rozmowach stosuja  zwroty
grzecznosciowe do siebie, nauczycieli oraz pracownikow
obstugi.

Zachowanie ucznidw w czasie tej przerwy oceniaj3

nhauczyciele dyzurujacy.




Na poczatek ,Tygodnia Uprzejmosci”, kazda klasa
otrzymuje 100 punktéw.

Jezeli w czasie trwania przerwy ciszy uczniowie nie beda
stosowaé zasad obowigzujgcych na tej przerwie nauczyciel
dyzurujacy przyznaje dla KLASY, w ktorej jest ten uczen -10

punktow i zapisuje jego nazwisko.

Na koniec tygodnia zliczane sg wszystkie punkty ujemne i
nagrodzona zostaje klasa, ktdéra otrzyma najmniej punktéw
ujemnych, w kategoriach klas 1 —=1ll'i IV - VIl — po jednej
klasie.
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